INSTRUCCIONES PARA LOS CENTROS DE EDUCACION

INFANTIL Y PRIMARIA Y CENTROS DE EDUCACION

ESPECIAL DE LA COMUNIDAD AUTOMOMA DE ARAGON
EN RELACION CON EL CURSO 2013-2014.
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actividades lectivas del curso escolar en los CENTROS PUBLICOS DE
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PRIMERA.- NORMATIVA DE REFERENCIA

v

Los centros educativos, tanto en sus ensefanzas como en la elaboracion de los
documentos institucionales y de planificacion, deberan tener en cuenta el desarrollo
normativo publicado hasta la fecha que se puede encontrar, debidamente sistematizado,

en la siguiente direccién electroénica:

http://www.educaragon.org/ otros enlaces/ordenacion académica/curriculo de

Aragon

A lo largo del presente curso, como novedad, se ha publicado:

= ORDEN de 8 de junio de 2012, de la Consejera del Departamento de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte, por la que modifica parcialmente la Orden de 22 de agosto de 2002, del
Departamento de Educacion y Ciencia, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacion y el funcionamiento de los Colegios Publicos de Educacion Infantil y Primaria y de

los Centros Publicos de Educacion Especial de la Comunidad Autdnoma de Aragon. 'ﬂ«.«'ﬁDocumento
com[gleto'if'-3

= ORDEN de 14 de febrero de 2013, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte,
por la que se regula el Programa integral de bilinglismo en lenguas extranjeras en Aragon
(PIBLEA) a partir del curso 2013/14. L£|u.-'ﬁDocumento completoEE';

= ORDEN de 19 de febrero de 2013, del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por el que se establece el procedimiento para la asistencia a actividades formativas para
el personal docente no universitario que presta sus servicios en centros docentes publicos de la

Comunidad Auténoma de Aragon. lﬂu.-'ﬁ Documento completo E

= ORDEN de 14 de mayo de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
por la que se dictan normas para la organizacién y funcionamiento del servicio complementario

de transporte escolar en la Comunidad Auténoma de Aragoén L£|u.-'ﬁDocumento completo™

= ORDEN de 27 de mayo de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
por la que se convocan ayudas de comedor para sufragar los gastos del servicio de comedor del
alumnado escolarizado en los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma

de Aragon para el curso 2013/2014 y se aprueban las bases reguladoras para su concesion. lﬂu.-'ﬁ
Documento completo'@

= ORDEN de 27 de mayo de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
por la que se convocan ayudas para la adquisicion de material curricular para el alumnado
escolarizado en los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de

Aragon para el curso 2013/2014 y se aprueban las bases reguladoras para su concesion. 'ﬂw‘ﬁ
Documento completo'@
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DECRETO 105/2013, de 11 de junio, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el sistema

aragonés de formacion permanente del profesorado, su régimen juridico y la estructura de su

red. 'ﬂ«.«'ﬁDocumento completo'if'-3

Instruccién de 4 de junio de 2013, del Director General de Ordenacion Académica, en relacion a
las opciones de ensefianza religiosa en los impresos de matricula de los centros docentes de la
Comunidad Autonoma de Aragdn que impartan Ensefianzas de Educacion Infantil, Primaria,
Secundaria y Bachillerato.

SEGUNDA.- PRIORIDADES EDUCATIVAS INSTITUCIONALES

v Los principios que deben inspirar las distintas actuaciones en el ambito educativo para

los préximos cursos son: la libertad, la calidad y la igualdad de oportunidades, asi como

las lineas de accidon que permitan mejorar el modelo educativo y hacerlo mas eficiente.

v Las lineas de atencion estratégica del Departamento para los cursos 2012/13,

2013/14 y 2014/15 que tienen una especial incidencia sobre los centros docentes son

las siguientes:

1.

2.

Reduccion del fracaso escolar.
Reduccion del abandono escolar.

Propiciar la calidad y excelencia (mediante la valoracion del esfuerzo y elevando el
nivel de exigencia académica) para elevar el porcentaje de alumnos con buenos
resultados (niveles 4, 5 y 6 del modelo de referencia PISA o Evaluacién General de
Diagndstico) en competencia matematica, en competencia lectora y en competencia

cientifica.
Aumentar el uso y las competencias en lengua extranjera.

Hacer de la escuela una herramienta de cohesidn social que permita la inclusion
efectiva de todos los alumnos en ella, especialmente de aquellos con necesidades

educativas especiales.

v' Para ello se establecen como prioridades educativas institucionales a trabajar para

la mejora en los centros docentes durante el préximo curso escolar 2013/14 los

siguientes ambitos:
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1. Asegurar a los alumnos con algun tipo de discapacidad una atencién de calidad,
estableciendo para ellos las medidas de atencion a la diversidad que hagan posible

su inclusidn en el centro.

2. Fomentar procesos y facilitar la evaluacion interna de los centros, asi como la
evaluacion externa de los mismos que desarrolle la Inspeccién Educativa en el

marco de su Plan de Actuacion.
3. Evaluar todos los programas educativos que se desarrollen en el centro.

4. Evaluar con rigor la fase de practicas de los maestros que han superado la fase de
oposicion. Se haran publicos los criterios de evaluacién por el medio que determine

el Departamento.

5. Mejorar los resultados de los alumnos en cuanto a su competencia en comunicacién

oral y escrita.
6. Elaborar un plan de formacién del profesorado en el propio centro.

7. Profundizar en el modelo de funcion inspectora en el que ésta sea considerada
como un factor de mejora y de calidad, que centre sus actuaciones en la evaluacion

de los centros docentes, de las funciones docente y directiva.

8. Profundizar en el desarrollo del Plan de Atencién a la Diversidad establecido en el
Proyecto curricular de centro, con objeto de dar respuesta a las necesidades

educativas del alumnado.

9. Establecer un sistema interno de participacion que favorezca la mejora continua, la

creatividad y la transmision del conocimiento.
10. Consolidar la evaluacion de competencias basicas de los alumnos.

11. Mejorar la gestion econdmica de los centros para una adecuada asignacion de los
recursos publicos, para lo que se debe aplicar en los centros las “Medidas para la
Racionalizacién del gasto”, siguiendo el documento e instrucciones del curso

pasado.

TERCERA.- DOCUMENTOS INSTITUCIONALES

1. Programacion General Anual (P.G.A.)

v Los resultados académicos asi como las propuestas de mejora incluidas en los diferentes
apartados de la Memoria de fin de curso 2012/13 constituirdn el punto de partida para

organizar y concretar el contenido de la Programacion General Anual del curso 2013/14.
3
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A partir de ellas, se determinaran las prioridades institucionales del centro para este
curso escolar garantizdndose, en todo caso, el ajuste normativo de todos los

documentos institucionales del centro.

v La Programacion General Anual debe ser coordinada y elaborada por el equipo
directivo, teniendo en cuenta las deliberaciones y acuerdos del Claustro, Consejo Escolar
y CCP; incluird todos los aspectos relativos a la organizacién y funcionamiento del
centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas y todos los planes de actuacion

acordados y aprobados (Art. 125 LOE). En ella se recogeran:
a) Los criterios pedagodgicos para la elaboracion del horario de los alumnos.
b) El Proyecto Educativo o las modificaciones del ya establecido.

c) Los Proyectos Curriculares y Programaciones Didacticas o las modificaciones de los

ya establecidos.

d) La planificacion con las sesiones de 30 minutos diarios destinados por cada grupo
de alumnos de primaria a la LECTURA, sefialando las bandas horarias, profesores y
areas en cada caso, ademas de los contenidos y estrategias que se van a trabajar

para la mejora de la competencia linguistica.

e) Programa Anual de actividades extraescolares, servicios y actividades

complementarias:

> Actividades complementarias que se realizaran: fechas vy grupos de
alumnos a quienes se dirigen.

> Actividades extraescolares de caracter cultural que se realicen en
colaboracidén con otros sectores o entidades de la comunidad educativa.

Viajes de estudio o intercambios escolares.
Actividades deportivas y artisticas dentro o fuera del recinto escolar.

Organizacion, horario y funcionamiento de la biblioteca del centro.

vV V V¥V V

En las Escuelas Hogar y centros con servicio de residencia, la
organizacion del ocio y tiempo libre.

» Cuantas otras actividades se consideren necesarias.
f) La Memoria Administrativa, que incluirda el DOC (Documento de Organizacién del
Centro), el impreso de estadistica oficial (GIR), el proyecto de presupuesto del
centro y la memoria econémica de todas las actividades complementarias vy

extraescolares.
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v' Ademas de los apartados anteriores que vienen recogidos en la normativa vigente, en

la Programacion General Anual se debera incluir, al menos, estos otros:

>

>

v La P.G.A.

Horario General del Centro aprobado para actividades lectivas con
alumnos; también el correspondiente a horario continuado de
septiembre y junio.

Horario del profesorado de horas de obligada permanencia (5 horas a
la semana).

Dias no lectivos aprobados por el Ayuntamiento. En el caso de los CRAs
se incluiran los de todas las localidades.

Principales objetivos y areas de trabajo que plantean desarrollar el
centro y los drganos de coordinaciéon docente para este curso: revisién o
elaboracion de Proyectos (PEC, PCE), Plan de formacién permanente del
profesorado, etc.

Plan de mejora resultante de la evaluacion de diagndstico y de los
resultados académicos.

Otros aspectos puntuales de interés referidos al presente curso.

debe recoger aquellas propuestas de plan de mejora que permitan avanzar

significativamente en el tratamiento objetivo y verificable de las conclusiones a las que

se pueda llegar, basado en indicadores claros y concretos, teniendo presente que es un

tema que tiene implicaciones que afectan por igual a todos los Ciclos y Equipos

Didacticos.

v Las propuestas de mejora que cada centro realice a partir del analisis de resultados de

la evaluacion de diagndstico podran ser remitidas al Servicio Provincial con posterioridad

a la fecha de entrega de la PGA, aunque constituyan anexos a ella. En todo caso estas

propuestas deben remitirse antes de la primera quincena de diciembre y deben servir

para:

a) Abrir un proceso de reflexion y analisis relativo a metodologia, grado de

consecucion de las competencias basicas y forma de evaluarlas.

b) Establecer areas de mejora en los ambitos curricular, de gestion y funcionamiento

interno.

c) Determinar unos objetivos realistas contrastables.

d) Redistribuir recursos y apoyos.

v" La Programacion General Anual, con todos los apartados arriba sefialados y la diligencia

o referencia de aprobacidn en acta del consejo escolar del centro, sera remitida al

Servicio Provincial antes del 30 de octubre, junto con el DOC.
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v' Es absolutamente necesario que el DOC refleje la realidad del centro con la maxima
exactitud ya que es el documento basico para proceder a la certificacion de la actividad
del mismo, tanto a lo largo del curso escolar como en momentos posteriores. Quedaran
reflejados rigurosamente todos los datos que en este documento se solicitan, de forma
que ello facilite tanto la supervisién a lo largo del curso escolar como cuantas
verificaciones y certificaciones fuese necesario realizar en el futuro. En consecuencia, el
Equipo Directivo velara especialmente por el cumplimiento de las siguientes

consideraciones:

= El horario individual del profesorado debe recogerse en el formato establecido
en el DOC, ya que no se admitird ningln otro tipo de formulacidon. Es muy
importante que, si por cualquier circunstancia fuera preciso modificar un
horario individual a lo largo del curso, deberd reflejarse en un nuevo
documento, que serda incluido en el DOC y enviado al Servicio Provincial para
su aprobacion. En relacién con la aprobacion de los horarios individuales del
profesorado, el apartado 93 de las IOF de Infantil y Primaria (incluido en el
Capitulo 5 “Horarios del profesorado”) determina el procedimiento y plazos de
aprobacion de los horarios individuales, indicando que “el Director del Centro
remitird los horarios al Servicio Provincial de Educacion y Ciencia antes del
comienzo de las actividades lectivas. El Servicio provincial resolvera en un
plazo de veinte dias a partir de la recepcion de los citados horarios y, en su

caso, adoptara las medidas oportunas.”

= El cuadro general del profesorado debe reflejar inequivocamente todas las
horas lectivas asignadas a cada uno de los docentes, que deberan coincidir

con las que aparecen en sus respectivos horarios.

2. Proyecto Educativo

v Debe contener el Reglamento de Régimen Interior y las normas de convivencia del
centro que deben ajustarse a lo establecido en el DECRETO 73/2011, de 22 de marzo,
del Gobierno de Aragon, por el que se establece la Carta de derechos y deberes de los
miembros de la comunidad educativa y las bases de las normas de convivencia en los

centros educativos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon.
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3. Proyecto Curricular

v Su contenido, para cada etapa educativa, viene determinado por:

> INFANTIL: Articulo 16 de la ORDEN de 28 de marzo de 2008, del
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se aprueba
el curriculo de la Educacion infantil y se autoriza su aplicacién en los
centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

> PRIMARIA: Articulo 19 de la ORDEN de 9 de mayo de 2007, del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se aprueba
el curriculo de la Educacion primaria y se autoriza su aplicacién en los
centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragédn.

v A su vez, la estructura de las programaciones didacticas de los ciclos deben

contemplar lo determinado en:

> INFANTIL: Articulo 17 de la ORDEN de 28 de marzo de 2008, por la que
se aprueba el curriculo de la Educacion infantil.

> PRIMARIA: Articulo 20 de la ORDEN de 9 de mayo de 2007, por la que
se aprueba el curriculo de la Educacion primaria.

> Es muy importante resefiar que se ha elaborado un documento titulado
“PAUTAS PARA LA ELABORACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA EN LA
ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA”, creado en el marco de un acuerdo entre el
Departamento y la Universidad de Zaragoza con el firme propdsito de ayudar
a los centros a elaborar sus programaciones, a aclarar conceptos y a mostrar
ejemplificaciones que ayuden a comprender mejor algunos aspectos que
pueden ser muy tedricos o técnicos. Por tanto, y esperando que este
documento sea una referencia para los centros educativos, se ha puesto a
disposicidon de los mismos en la pagina Web del Departamento en el Link

""centros educativos.- documentos institucionales”.

v Plan de Accion Tutorial

» Se realizaran a lo largo del curso tres reuniones generales con el conjunto de los
padres de los alumnos de cada grupo. En ellas, se trataran aquellos contenidos
relativos a la organizacion y funcionamiento del centro y al desarrollo de los

procesos de ensefianza/aprendizaje que todas las familias deben conocer.

= Las entrevistas individuales de los tutores con las familias de sus alumnos han

de servir para garantizar que estas conozcan la evolucién de los procesos de
7
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aprendizaje de sus hijos y de los resultados que obtienen. Es deseable y
conveniente que cada tutor se redna con las familias de todos sus alumnos al

menos una vez cada curso escolar.

Se garantizard que las familias de los alumnos que presentan dificultades de
aprendizaje sean informadas de ellas, de lo que hace el colegio para que las
superen, de las adaptaciones curriculares y de su incidencia en las decisiones de
promocion de ciclo o etapa. También se les informara de la necesaria implicacidn,

aportacion y colaboracién de la familia.

CUARTA.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1. Calendario escolar y jornada docente:

v" La Resolucion de 13 de mayo de 2013, de la Direcciéon General de Politica Educativa y

Educacion Permanente, por la que se aprueba el calendario escolar del curso

2013/2014, correspondiente a las ensefianzas de niveles no universitarios de la

Comunidad Autéonoma de Aragon, determina que:

Las actividades docentes del curso escolar comenzaran el 2 de septiembre de
2013 y concluiran el 30 de junio de 2014.

Las actividades lectivas con alumnos de Educacion Infantil, Educacién Primaria y
Educacion Especial daran comienzo el 11 de septiembre de 2013 vy finalizaran el
20 de junio de 2014.

Del 11 de septiembre al 20 de septiembre de 2013 y del 2 al 20 de junio de
2014, en los Centros sostenidos con fondos publicos de Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Educacion Especial las actividades lectivas se desarrollaran

en jornada continuada de mafiana, conforme a lo siguiente:
a) La jornada tendra una duracion de cuatro horas lectivas para los alumnos.

b) El profesorado, ademas del horario lectivo, cumplira el horario

complementario legalmente establecido.

En los CRAs, los profesores itinerantes que no sean tutores de una unidad
concreta disfrutaran de los mismos dias no lectivos que la sede del CRA, salvo

que por circunstancias organizativas y debidamente justificadas a la Inspeccién
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de Educacidn, el centro proponga otra organizacion de los dias festivos de los

itinerantes.

*» Los centros dispondran de 2 dias como festividades locales incluidas en el
calendario laboral de cada localidad, cuyas fechas el Ayuntamiento comunicara al
Servicio Provincial antes del 1 de octubre de 2013. En el supuesto de que alguna
de estas festividades locales correspondiese a dias no lectivos del calendario
escolar, el Ayuntamiento, oido el Consejo Escolar Municipal, o en su defecto los
Consejos Escolares de los centros docentes de la localidad, senalara el dia o dias
lectivos que los sustituyan. Si finalizado dicho plazo, el Ayuntamiento no hubiera
comunicado las fechas, el Servicio Provincial determinara el dia o dias lectivos
correspondientes con objeto de homogeneizar el calendario escolar. Esta
decision serd comunicada y puesta en conocimiento de los centros antes del dia
31 de octubre.

= Asimismo, dichas Instituciones podran sustituir los dos dias determinados por los
Servicios Provinciales, a fin de ampliar los dias de las festividades locales o
celebrar otras que, por tradicion, le sean propias. Las fechas seran comunicadas

al Servicio Provincial en los plazos indicados anteriormente.

v Las modificaciones al calendario escolar establecido deberdn ser autorizadas
previamente por el Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte.
Los centros docentes solicitaran ante la Administracion Educativa la posible
modificacion del Calendario Escolar, justificando y motivando la necesidad de la misma,

acompafiando a la solicitud, el informe favorable del Consejo Escolar del centro.

v Los viajes de estudio, salidas y visitas correspondientes a actividades que se vayan a
realizar fuera del centro, podran tener lugar en periodo lectivo, previa aprobacion del
Consejo Escolar del centro. La duracidén de los viajes de estudio no podra afectar a mas
de cinco dias lectivos y debera ponerse en conocimiento de la Inspeccién de Educacion
del Servicio Provincial, en esta comunicaciéon deben incluirse los datos de itinerario,
fechas, grupos y nimero de alumnos, asi como relacion del profesorado acompafiante y
fecha en que la actividad ha sido aprobada por el Consejo Escolar y cualquier otra

informacidon que pueda considerarse relevante.

v Un ejemplar del calendario escolar deberd permanecer expuesto en el tabléon de
anuncios o lugar visible de cada centro a disposicion de todos los miembros de la

comunidad educativa.
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v El Servicio Provincial, a través de la Inspeccion de Educacion, controlara el cumplimiento

del calendario escolar.

2. Horarios
2.1. General del centro

v El equipo directivo, en la propuesta al Consejo Escolar de la distribucion de la jornada
escolar y el horario general, debe tener en cuenta al menos dos elementos

fundamentales:

19.- La autonomia de los centros -reconocida en el CAPITULO II del TITULO V de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon- se ampara en el marco de la
legislacién vigente y en los términos recogidos en la propia Ley y en las normas que
la desarrollen. En este sentido, lo referido al horario escolar de los centros
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragdn se halla

regulado por:
= Disposicidén adicional quinta de la citada Ley de Educacion.

= El apartado 3. HORARIO GENERAL DEL CENTRO, puntos 58 al 66, del ANEXO de
la Orden de 22 de agosto de 2002, del Departamento de Educacion y Ciencia
por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizaciéon y el
funcionamiento de los Colegios Publicos de Educacion Infantil y Primaria y los
Centros Publicos de Educacion Especial de la Comunidad Autonoma de Aragon,
modificada por la Orden de 7 de julio de 2005, del Departamento de Educacion,

Cultura y Deporte.

20.- Las propuestas organizativas y ejecutivas emanadas de los distintos drganos

del centro deben ser respetuosas con este marco normativo.

v En todo caso, las propuestas de cambio del horario general del centro deben ser el
resultado de un debate previo de la Comunidad Educativa acerca de la idoneidad de esa

medida.

v' Las decisiones sobre el horario general deben estar de acuerdo con lo establecido por la
Orden de 28 de marzo de 2008, que aprueba el curriculo de la Educacion infantil en
Aragon y por la Orden de 9 de mayo de 2007, que aprueba también para Aragon el

curriculo de la Educacién primaria.

10
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2.2. De los alumnos

v" En Educaciéon Infantil, debe recogerse con caracter obligado la ensefianza de la lengua

extranjera, inglés desde el segundo curso en los centros no bilingties.

v Los horarios de los alumnos de Educacién Primaria deben organizarse de acuerdo con lo
sefialado en el ANEXO III-A de la Orden de Curriculo salvo aquellos colegios a los que se
haya autorizado previamente su propuesta horaria de acuerdo con lo establecido en el
articulo 12.3 y ANEXO III-B de la Orden de 9 de mayo de 2007. Los centros que lo
deseen pueden acogerse al horario establecido en el Anexo III-B, siempre y cuando
elaboren la correspondiente propuesta horaria que debe justificarse mediante un
proyecto que debera ser aprobado por el Claustro de profesores y por el Consejo escolar
del centro e informado por el Servicio Provincial del Departamento competente en

materia educativa con caracter previo a su autorizacion.
v Ensefanzas de Religion:

= Las direcciones organizaran los horarios de los profesores de religiéon teniendo

presentes las instrucciones que se han remitido sobre este tema.

= Los colegios ofertaran y haran explicita la atencidon educativa que recibiran los
alumnos cuyos padres o tutores no hayan optado por ensefanzas de religion y

planificaran las medidas organizativas necesarias.

v" En los horarios de los cursos de Educacion Infantil y Primaria se respetara el horario
semanal establecido para cada éarea del curriculo y junto con las 2:30 horas

destinadas a recreos, sumaran las 25 horas lectivas.

2.3. De los profesores

v' Los “Horarios personales del profesorado” reflejaran claramente las horas de docencia
(directa o no) y las complementarias de cada uno de los maestros y maestras del

centro.

= Se entiende como docencia directa la atencion de un maestro a un grupo de
alumnos completo (curso/nivel) o a pequefios grupos con los que se llevan a
cabo tareas docentes ordinarias y sistematicas, incluidas las actividades de
apoyo/refuerzo. La docencia directa es prioritaria en el horario de los maestros
y sera asignada respetando el contenido de los puntos 83 al 91 de la Orden de
22 de agosto de 2002.
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= Las horas lectivas del profesorado que no son horas de docencia directa
ordinaria, se dedicaran al desempefio de cargos directivos o de coordinacion,
organizacion de los servicios educativos (biblioteca y recursos documentales,
medios informaticos y audiovisuales) o de las actividades deportivas, artisticas y
extraescolares. Salvo por razones debidamente justificadas, estas tareas
tendran caracter unipersonal y respetardan la dedicaciéon sefialada en la

normativa.

v En el horario de obligada permanencia del profesorado en el centro, se priorizara la
presencia simultanea de todo o el mayor nimero posible de maestros y maestras que
imparten docencia en un mismo ciclo, para favorecer la planificacion de las tareas
docentes y el desarrollo coordinado de las mismas. En todo caso, los equipos directivos
de los centros, propiciaran tiempos para facilitar el desarrollo de las coordinaciones
docentes. Las cinco horas semanales de permanencia obligada pueden flexibilizarse y
cumplirse en sélo cuatro dias. Con objeto de fomentar la coordinacidn, el trabajo en
equipo y el correcto funcionamiento de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica, al
menos dos sesiones de este horario debe ser realizado por todo el profesorado en la

misma franja horaria.

v" Durante los periodos que la Administracion educativa marque para la realizacion de la
evaluacion censal de diagndstico, los centros podran adaptar temporalmente estos
horarios con el fin de organizar de manera adecuada y compartida los procesos de
aplicaciéon y correcciéon de las pruebas que se deben pasar al alumnado de cuarto de

Educacién Primaria.

v' Elaboracion de los horarios. Las decisiones que se tomen han de procurar limitar al
maximo el nimero de maestros que interviene en cada grupo de alumnos tanto en la

atencion cotidiana como en las previsiones de sustitucion por bajas de corta duracion.

v En cuanto a la figura del profesor de apoyo definida en los apartados 16 y 91 de la
Orden de 22 de agosto de 2002, se debe acomodar lo establecido a las posibilidades que

tenga cada colegio de acuerdo con el cupo de profesorado asignado.

v' Cumplimiento del horario por parte del profesorado. El personal docente esta obligado a
cumplir estrictamente su horario de trabajo y, en los supuestos de imposibilidad, a
justificar documentalmente la ausencia. Cualquier falta que pudiere ser motivada por
inclemencias meteoroldgicas debera justificarse con la correspondiente acreditacion de
imposibilidad de circulacidon de vehiculos emitida por las autoridades que, en cada caso,

tengan responsabilidad en el ambito de la red viaria de la Comunidad auténoma de
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Aragon. El profesorado, independientemente del lugar de su residencia, debe cumplir
con su obligacion de atender al alumnado en todo momento, asi como adoptar las
medidas necesarias para acudir al centro, sobre todo, cuando la situacién de dificultad
sea previsible. En cualquier caso, si, tras la imposibilidad de acceder al centro educativo
al inicio de la jornada, se mejoran las condiciones de acceso pasadas las primeras horas
de la mafana, los profesores deberadn trasladarse al centro educativo y concluir su

jornada segun el horario previsto.

v Dado que en momentos puntuales a lo largo del curso escolar pueden producirse
situaciones extraordinarias ocasionadas, especialmente, por inclemencias
meteoroldgicas (nieve...) u otras causas de fuerza mayor que aconsejen el desalojo,
especialmente, del alumnado, parece conveniente que los centros establezcan un
protocolo de actuacion ante estos hechos, donde se debe implicar a todo el profesorado
y personal del centro y, en su caso, a las familias. La Direccion del centro es la
responsable de tomar la decision de desalojo, tras analizar la situacion que puede
motivarlo y sus consecuencias. En su caso se deben adoptar las medidas necesarias
para que los alumnos lleguen a su domicilio con la suficiente garantia utilizando el
transporte escolar o no y previo conocimiento de las familias. Si no es aconsejable el uso
del transporte escolar, se deben buscar los medios para ofrecer alojamiento y
manutencion al alumnado afectado; para ello se deben utilizar los servicios
complementarios de la zona (Escuela Hogar, Residencia escolar...) y, si se considera
necesario, solicitar la ayuda de los Ayuntamientos, todo ello previo conocimiento del
Servicio Provincial y de las familias. Cualquier incidencia de estas caracteristicas debe
ser puesta de forma inmediata en conocimiento del Servicio Provincial, con indicacion de
los datos basicos (Causa, alumnado afectado, medidas adoptadas,...); asimismo, se

debe mantener la informacidn siempre que se produzcan variaciones o se considere

finalizada la situacion de emergencia.

v' Los colegios publicos y, en su caso, los CRAs presentaran los horarios de grupos de
alumnos, individuales del profesorado y resimenes de organizacién del profesorado
mediante la aplicaciéon GIR “Gestiéon Académica”. Una copia impresa con los horarios
firmados sera remitida al Servicio provincial antes del 20 de septiembre. Una vez
impresos los horarios mediante la aplicacion GIR, pueden realizarse pequenas
anotaciones manuales o con colores para informar o detallar algunos asuntos de
interés: sesiones diarias de 30’ de lectura dentro del horario de cada grupo y del area

curricular que corresponda, sesiones que son utilizados los tablet y las TICs en 59 y
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6° de primaria, sesiones con desdobles, en los centros bilinglies las sesiones impartidas

en lengua extranjera y con apoyo del asesor en su caso, etc.

v" Los horarios individuales de los miembros del Equipo Directivo contemplaran las horas
lectivas dedicadas a la atencion directa a alumnos, a la organizacion y atencion de los
servicios complementarios que se oferten en el centro (transporte, comedor vy

residencia).

v' De acuerdo con la Instruccién 93 de la Orden de 22 de agosto de 2002, la aprobacion
provisional de los horarios de los maestros corresponde al Director del centro y la
definitiva al Director del Servicio Provincial, previo informe de la Inspeccién de

Educacidn.

3. Organizacion de las itinerancias

v' Se cumplimentara el Anexo II de itinerancias (centros de Infantil, Primaria y Adultos),
remitiéndose a continuacion al Servicio Provincial. Tras su aprobacién, el centro

lo reflejara en la aplicacién informatica de gestion de dietas.

v Se cumplimentara el Anexo III (Resumen de todos los itinerantes del centro), que
deberd coincidir con los datos reflejados en el Anexo II (Estadillo de organizacién de

itinerancias).

v' Deben figurar de forma distinta, aun cuando correspondan a una misma persona, los
kilbmetros recorridos debido al caracter itinerante del desempefio docente y los
realizados por los miembros del Equipo Directivo de los CRAs, originados en razén de su
cargo, en horario lectivo, sean itinerantes o no, efectuados con un sentido regular y

semanal, por tanto, reflejados en DOC, y motivados por la gestion y direccion del CRA.

v Los desplazamientos de los maestros itinerantes, que computan a efectos de deduccion
lectiva, se consideraran desde y hasta la sede del CRA (subsede en su caso) y no

computaran en ningun caso los realizados intersesiones.

4. Profesorado de Religidn (Ver Anexo I).

v En relacién con el PROFESORADO DE RELIGION, las horas lectivas que se propongan
seran Unicamente las resultantes de las necesidades de los centros para impartir clases
de Religion, excluyéndose cualquier otra actividad curricular, extraescolar vy

complementaria (apoyos, sustituciones, biblioteca...)
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v' Los Directores de los centros se abstendran de emitir certificados e informes a los
profesores contratados de Religidn senalando los kildmetros semanales recorridos o las
medias dietas que hubieran tenido derecho de acuerdo con los criterios expresados en el
Acuerdo de 29 de junio de 2006, de la Mesa Sectorial de Educacion, por el que se
establecen determinadas medidas en relacién con el profesorado singular itinerante y el
profesorado que comparte centro, en el ambito del personal docente no universitario de
la Comunidad Auténoma de Aragdn y en el que no se incluyen estos profesores. A
peticion escrita de éstos, les proporcionaran copia del horario personal semanal
aprobado por el centro, con las horas lectivas y complementarias que correspondan
segun el contrato efectuado y donde vendran detalladas en las diferentes sesiones —en
su caso- las localidades y colegios atendidos a lo largo de la semana. Los profesores de
religién no rellenardn ni presentaran ningdn Anexo VIII como si lo hace el profesorado

itinerante acogido al Acuerdo de 29 de junio de 2006.

5. Atencidon Educativa alternativa a la Religion

v Ensefanzas de Religion y atencién educativa alternativa en el curriculo LOE de
Educacion Primaria (Disposicion Adicional Cuarta de la Orden de 9 de mayo de 2007,

Curriculo de Primaria):

1. Las ensefianzas de religidén se incluiran en la Educacién primaria de acuerdo con o
establecido en la disposicion adicional segunda de la Ley Organica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacion.

2. Los padres o tutores del alumno manifestaran voluntariamente, en la primera
adscripcion del alumno al centro, su deseo de cursar o no ensefianzas de religion, sin

perjuicio de que la decision pueda modificarse al inicio de cada curso escolar.

3. Los centros docentes dispondran las medidas organizativas necesarias para que los
alumnos cuyos padres o tutores hayan optado por no cursar ensefianzas de religion
reciban la debida atencion educativa, a fin de que la elecciéon de una u otra opcidén no
suponga discriminacion alguna. Dicha atencién en ningin caso comportara el
aprendizaje de contenidos curriculares asociados al conocimiento del hecho religioso
ni a cualquier otra area de la etapa. Las medidas organizativas que dispongan los
centros deberan ser incluidas en su Proyecto educativo para que padres y tutores las
conozcan con anterioridad. La concrecidon de tales medidas para cada curso escolar se

incorporara a la Programacion general anual.
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QUINTA.- EVALUACION DE CENTROS

La Inspeccidon educativa en su Plan de actuacién lleva recogiendo varios cursos en el
marco de sus actuaciones PRIORITARIAS, la evaluacion de centros, para ello se ha
provisto de un documento técnico elaborado con diferentes dimensiones e indicadores
gue le permitan desarrollar con eficiencia para los centros la evaluacion de los mismos.
Es fundamental que se genere dentro de los centros una verdadera cultura de la
evaluacion, pues es condicidén sine qua non, para abordar la mejora de los diferentes
ambitos que componen la complejidad de un centro educativo que, se lleve a cabo con
rigor una evaluacion que nos aporte la suficiente informacién para abordar con

determinacion el cambio.

Para ayudar a los centros a realizar su autoevaluaciéon, y que ésta sea un proceso
habitual y sistematico, se facilita en la pagina WEB del Departamento, en link “centros
educativos.- documentos institucionales”; el modelo técnico de evaluacion de
centros, un dossier que recoge la normativa mas directamente implicada en este ambito,
y las conclusiones generales a las que se ha llegado como resultado de la actuacion
prioritaria que se ha llevado a lo largo del curso en diferentes centros de nuestra

comunidad.

Todo lo referido en el apartado anterior esta relacionado con la Educacion Primaria vy

Educacion Secundaria obligatoria.

Esta previsto para el préximo curso 2013/2014 que, la inspeccion educativa continde con
la tarea de la evaluacion de los centros educativos de Aragén como una de sus
actuaciones prioritarias. Y es esencial que la evaluacion externa que desarrolla la
Inspeccién Educativa se vea complementada con la evaluacién interna que se implemente

en los propios centros.

SEXTA.- EVALUACION DE ALUMNOS

1. Evaluacion objetiva del rendimiento escolar

v La ORDEN de 28 de agosto de 1995, por la que se regula el procedimiento
para garantizar el derecho de los alumnos de educacion secundaria obligatoria y de
bachillerato a que su rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos,

(por extensidn, se considera de aplicacion en la etapa de Educacion primaria) ademas de
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reconocer tal derecho, establece las condiciones que garantizan dicha objetividad, a la
par que fija el procedimiento mediante el cual los interesados pueden solicitar
aclaraciones de los profesores y, en su caso, presentar las reclamaciones contra las
calificaciones finales y las decisiones de promocién o titulacion, bien sea ante el propio

centro o bien, posteriormente, ante el Director del Servicio Provincial.

v"  Es absolutamente necesario que el Equipo Directivo vele por el correcto cumplimiento de
lo preceptuado en los apartados Sexto a Decimoquinto de dicha norma, ambos inclusive
en cuanto a competencias, procedimientos, instrumentos, publicidad y plazos, de forma
que en todo momento los centros escolares garanticen el derecho de los alumnos a ser
evaluados con criterios objetivos, procedimientos correctos e instrumentos adecuados;
es decir, con unos referentes de evaluacién claros en su formulacion, coherentes con la
programacion didactica, estables en su aplicacién y hechos publicos desde el mismo
inicio de las actividades lectivas el primer dia del curso. En definitiva, la Unica via para
garantizar el derecho a una evaluacion objetiva reconocida legalmente a los usuarios del

sistema educativo y, en consecuencia, para evitar innecesarias reclamaciones.

v' Segln la ORDEN de 28 de agosto de 1995, por la que se regula el procedimiento para
garantizar el derecho de los alumnos a que su rendimiento escolar sea evaluado
conforme a criterios objetivos (BOE 20-9-1995), y ORDEN de 26 de noviembre de 2007,
del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, sobre la evaluacion en Primaria en
los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Aragdn, se debera prestar especial
atencion a la definicion EXPLICITA y PRECISA de los minimos exigibles que el alumnado
debera alcanzar al finalizar el ciclo para dicha area, los criterios de calificacion y los
instrumentos de evaluacién que aplicara el profesorado en su practica docente. Dicha

diferenciacion es posible realizarla atendiendo a las diferentes evaluaciones ordinarias.

v' Se entiende por instrumentos de evaluaciéon todos aquellos documentos o registros
utilizados por el profesorado para la observacion sistematica y el seguimiento del
proceso de aprendizaje del alumno. El apartado dedicado a los instrumentos de
evaluacion deberd contener aquellos que permiten obtener la informacion objetiva

necesaria del proceso de ensefianza y aprendizaje.

v' Finalmente, el Art. 12 de la ORDEN de 26 de noviembre de 2007, al comienzo de cada
uno de los ciclos, el tutor/docente realizara la evaluacion inicial de los alumnos, para lo
gue debera tener en cuenta la informacion aportada por el profesorado del ciclo/curso

anterior.
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2. Evaluacion de competencias basicas
v' La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (articulo 6), y la ORDEN de 9 de

mayo de 2007, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
aprueba el curriculo de la Educacidon primaria y se autoriza su aplicacién en los centros
docentes de la Comunidad Autonoma de Aragdén, contemplan las competencias basicas,

como uno de los elementos constitutivos del curriculo.

= El curriculo establecido por la precitada Orden incluye en su anexo I las
competencias basicas que el alumnado debera desarrollar en la Educacién

primaria y alcanzar al finalizar la Educacién secundaria obligatoria.

= En el Art. 13 de la precitada orden (Evaluacidon de los aprendizajes y del

proceso de ensefianza), se precisa que:

1. La evaluacién de los aprendizajes tendra por objeto la valoracidon del nivel
de progreso alcanzado por el alumnado en el desarrollo de las competencias

basicas (...).

5. La evaluacion se llevarad a cabo considerando los diferentes elementos del
curriculo. Los criterios de evaluacidon de las areas seran referente fundamental
para valorar el grado de desarrollo de las competencias basicas y la

consecucion de los objetivos.
= EnelArt. 14. (Promocion), se precisa igualmente lo siguiente:

2. Se accedera al ciclo educativo siguiente siempre que se considere que se ha
alcanzado el desarrollo correspondiente de las competencias basicas y el

adecuado grado de madurez.

Se accedera, asimismo, siempre que los aprendizajes no alcanzados no
impidan seguir con aprovechamiento el nuevo ciclo. En este caso, el alumnado

recibira los apoyos necesarios para recuperar dichos aprendizajes.

v' Las consideraciones y requerimientos que se derivan de la ORDEN de 26 de noviembre
de 2007, del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, sobre la evaluacién en
Educacion Primaria en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragén,

indican, en el articulo 2. (Referentes de la evaluacion), lo siguiente:

2. Los criterios de evaluacion de las areas seran el referente fundamental para valorar
tanto el grado de desarrollo de las competencias basicas como el de consecucion de

los objetivos de las diferentes areas que conforman si curriculo de la Educacion
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primaria. Los criterios de evaluacion deberan concretarse en las programaciones
didacticas, donde también se expresaran de manera explicita y precisa los minimos
exigibles para superar las correspondientes areas, asi como los criterios de calificacion

y los instrumentos de evaluacidon que aplicara el profesorado en la practica docente.

SEPTIMA.- PROGRAMAS EDUCATIVOS

1. Atencion a la diversidad

v El Plan de Atencion a la Diversidad expondra los criterios que se han aplicado al
establecer los desdobles, grupos de apoyo/refuerzo y la organizacion concreta de cada
grupo: alumnos atendidos, curso de procedencia, tiempo semanal de atenciéon, maestro
responsable, contenidos de trabajo..). Las medidas que se establezcan deben ser
eficaces y eficientes (por lo que no son aconsejables tiempos semanales de apoyo muy
reducidos) y su seguimiento y revision se hara con rigor y sistematicamente. Asi
mismo, las familias de los alumnos que reciben los apoyos/refuerzos deben ser

informadas de los mismos por los tutores.

v' Los maestros especialistas en Pedagogia Terapéutica (PT) y en Audicion y Lenguaje (AL)
o los maestros de Educacion Compensatoria son agentes importantes en la definicion y
desarrollo del Plan de atencion a la diversidad, pero la responsabilidad del mismo es de
todo el centro. Estos maestros han de atender prioritariamente a los alumnos con
necesidades educativas especiales pero, si las necesidades del centro lo justifican y
existe disponibilidad horaria de estos especialistas, pueden realizar labores de apoyo a
otros alumnos ordinarios. La jefatura de estudios debe garantizar que la organizacion de
esta atencion especializada se hace con criterios de eficiencia y atendiendo las

necesidades existentes.
ALUMNOS CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

v Los cinco grupos de clasificacion establecidos para estos alumnos se resumen

basicamente en:

= Grupo 1: Alumnado con necesidades educativas especiales (ACNEEs) derivadas
de 1) “"Discapacidad o trastornos graves de conducta” que posean dictamen
de escolarizacion por parte del EOEP y resolucidon de la Direccidén Provincial (con
discapacidad sensorial, motora, intelectual, trastorno lenguaje, TGD, trastorno
grave conducta, retraso del desarrollo). En relacién con este alumnado se

recuerda que es prescriptivo realizar su revision en los cambios de etapa (3° de
19



“GOBIERNO Secretaria General Técnica

.
"'CDE ARAGON Direccion de la Inspeccion de

Departamento de Educacion, . 2
Universidad, Cultura y Deporte Educacion

EI y 6° de EP) por lo que se recomienda la planificacion de las actuaciones que
correspondan, a comienzo del curso escolar, junto con el EOEP u orientador que

corresponda al centro.
= Grupo 2) Altas capacidades intelectuales.

= Grupo 3) Mostrar dificultades especificas de aprendizaje: trastorno especifico
del aprendizaje verbal, trastorno de aprendizaje no verbal, trastorno por
déficit de atencién, retraso del lenguaje, capacidad intelectual limite vy

dificultades emocionales.

= Grupo 4) Incorporaciéon tardia al sistema educativo espaniol y/0

desconocimiento del espafiol.

. Y Grupo 5) Condiciones personales o de historia escolar (minorias étnicas,
condiciones de salud, itinerancia familiar, tutela judicial, escolarizacion irregular

o grave dificultad de adaptacion escolar).

v' Cuando se prevean apoyos de castellano para el alumnado extranjero ha de tenerse
en cuenta que la ensefianza de nuestro idioma debe estar basada en la didactica de
lenguas extranjeras y en los principios de la educacion intercultural. En su organizacién

se tendra en cuenta lo siguiente:
= En la Educacién Infantil, los apoyos no deben realizarse fuera del aula.

= En el primer ciclo de la Educacion Primaria también parece mucho mas
adecuado que se lleven a cabo dentro de la clase. Ha de prestarse especial
atencién al lenguaje no verbal y a la imagen como refuerzo comunicativo. No es
necesario que el tutor y el profesorado de apoyo programen actividades
diferenciadas para el alumnado extranjero sino que colaboraran para facilitar la

comprension y participacion en la actividad ordinaria del aula.

= En el segundo y tercer ciclos de Educacidén Primaria podran organizarse apoyos
fuera del aula, formando grupos de alumnos del mismo ciclo o nivel para
favorecer la interaccion entre ellos. Cada uno de estos grupos sera atendido
por un unico profesor entre tres y cinco horas semanales. Durante el resto del
horario estos alumnos permaneceran en su grupo de referencia cuyo
profesorado contribuird igualmente al desarrollo de sus competencias
comunicativas en las actividades propias del area impartida. La pretension de
estos apoyos no sera en ningun caso el aprendizaje de aspectos formales de la

lengua como gramatica o vocabulario fuera de contexto. Los objetivos que se
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planteen han de ser de indole comunicativa, priorizando en un primer momento,
y sobre todo en los cursos iniciales, las competencias comunicativas orales y

dentro de estas, las de comprension.

Escolarizacion tardia en el sistema educativo espafiol (ensefianza obligatoria) del

alumnado inmigrante.

= No deberan realizar tramite alguno de convalidaciéon de estudios los alumnos
procedentes de sistemas educativos extranjeros que deseen incorporarse a
cualquiera de los cursos que integran en Espafia la Educaciéon Primaria.
Tampoco procederd la convalidacion para realizar estudios en cualquier nivel,
curso o modalidad del sistema educativo espafol para cuyo acceso no
sea requisito previo la obtencion del titulo de Graduado en Educacion

Secundaria.

= La incorporaciéon de dichos alumnos al curso que corresponda se efectuara
por el centro espafiol en el que el interesado vaya a continuar sus estudios,

segln la normativa aplicable al respecto.

= Se realizara atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial

académico...

= Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de
mas de un ciclo, podran ser escolarizados en el curso inferior al que les
corresponderia por edad. Para este alumnado se adoptaran las medidas de
refuerzo necesarias que faciliten su integracion e inclusion escolar y la
recuperacion de su desfase y le permitan continuar con aprovechamiento sus
estudios. En el caso de superar dicho desfase, se incorporaran al grupo

correspondiente a su edad.

2. Convivencia escolar

Para la revisidon del Plan de Convivencia, ademas del Reglamento de Régimen Interior y
las normas de convivencia del centro, conforme a los Principios, procedimientos y
normas contenidas en la seccion 22 del capitulo I (articulos 43 a 45) del Decreto
73/2011, conviene que las direcciones de los centros planifiquen estrategias,
responsables y grupos de trabajo, capaces de coordinar y liderar estos procesos de
revision, modificacion y reelaboracion del RRI y el Plan de Convivencia, ambos
integrados en el Proyecto educativo del centro. En este proceso estaran acompafiados
de los orientadores respectivos.
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v' La Guia de aplicaciéon de la Carta de derechos y deberes, en su apartado 1.2. (pag.
12/16), presenta con detalle y claridad diferentes criterios y orientaciones para elaborar
el Plan de Convivencia (Art. 39-42 del Decreto) y el R.R.I. (art. 43-45 del Decreto).
Todo este material y otro mucho relacionado con la CONVIVENCIA ESCOLAR puede

consultarse en el Portal de la Convivencia:

http://convivencia.educa.aragon.es/ini.php?iditem=1&iz=108.

v" Se recuerda que cualquier indicio y/o prueba fehaciente que pueda considerarse acoso
escolar debe ponerse en conocimiento de la Inspeccibn de Educacion,
independientemente de adoptar las medidas urgentes necesarias para atenuar o
erradicar los efectos consiguientes. Conviene que en los centros se disponga de
protocolos de actuacidén ante una situacion de acoso escolar, el cual debe ser conocido

por todo el profesorado.

v' La Comisién de convivencia, debe evaluar al final de cada curso escolar el desarrollo del
Plan de convivencia del centro y los resultados obtenidos. Las conclusiones de esa
evaluacion y las propuestas de mejora que se consideren necesarias se recogeran en un

informe que formara parte de la Memoria anual del centro.

v' En la tramitacion de los expedientes incoados por conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia por afectar a derechos basicos de los alumnos, se recuerda que los
Directores deben tener en cuenta a la hora de imponer correcciones disciplinarias lo

siguiente:

1. Las competencias que les atribuyen a ellos y a los Consejos Escolares la Ley
Organica de la Educacion: “Los Directores impondran las medidas disciplinarias que
correspondan a los alumnos, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio

de las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127.”

2. Es imprescindible que en la Resolucion del Director se refleje expresamente la
posibilidad de interponer recurso mediante la consabida formula “Contra Ia
presente Resolucion se podra interponer recurso de alzada ante el Director/a del
Servicio Provincial de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte”, y los plazos de
acuerdo con la Ley de Régimen juridico de las Administraciones Publicas y el

Procedimiento Administrativo Comun.
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3. Evaluacion de diagnédstico

v" La LOE establece en su Art. 141 que la evaluacion se extenderd a todos los ambitos
educativos y sefiala que, entre otros aspectos, se aplicara sobre procesos de aprendizaje
y resultados de los alumnos. El Art. 21 y, sobre todo, el 144 determina las evaluaciones

de diagnéstico, desprendiéndose la existencia de dos tipos de evaluacion de diagndstico:

= Evaluacion General de Diagnodstico. Promovida por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte. Se realizard de forma Unica, para todo el Estado, sobre una
muestra representativa de centros de cada Comunidad Auténoma. Versara

sobre las Competencias Basicas y se realizara cada tres afios.

= Evaluacion Censal de Diagnodstico. Promovida por el Departamento competente
de las Comunidades Auténomas. Se realizard de forma Unica sobre todos los
centros de la Comunidad, anualmente a todos los alumnos de 4° de Primaria y
2° de ESO. Evaluara el nivel de adquisicion y desarrollo de las Competencias
Basicas. Los propios centros hardan su evaluacion de diagndstico con ayuda
de la Administracién, que desarrollard y supervisara su proceso, proporcionara
apoyos y modelos y facilitara el tratamiento de los datos y la confeccion de

informes.

4. Lenguas extranjeras

v" De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion de 12 de mayo de 2008, de la Direccion
General de Politica Educativa, por la que se dictan instrucciones relativas a lo
dispuesto sobre el aprendizaje de una lengua extranjera en el art. 9.5 de la Orden de
28 de marzo de 2008, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion Infantil y se
autoriza su aplicacidon en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragén, “el
inicio de la expresion oral en una lengua extranjera se llevara a cabo, con caracter

n

general, a partir del segundo curso del segundo ciclo de educacion infantil”; “...los
centros podran disponer en cada uno de los cursos -segundo y tercero del segundo

ciclo- de tres sesiones semanales de media hora cada una de ellas”.

v" ORDEN de 14 de febrero de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se regula el Programa integral de bilingliismo en lenguas extranjeras
en Aragén (PIBLEA) a partir del curso 2013/14 (BOA de 18 de febrero). Los centros que
hayan sido seleccionados para acogerse al Programa bilinglie , por la que se regula el
Programa integral de bilingliismo en lenguas extranjeras en Aragén (PIBLEA) a partir del
curso 2013/14, incorporaran en la PGA un apartado donde se especificard brevemente la
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organizacion del mismo, asi como los responsables y el seguimiento y valoracion que se
va a hacer del programa a lo largo del curso, reflejando asimismo en la memoria de
final del curso las consideraciones de mayor relevancia sobre la marcha del Programa a

lo largo del curso.

5. Medidas para el fomento de la Lectura. Plan de Lectura

v" De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 8, apartado 4, de la Orden de 9 de mayo de
2007, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion Primaria en Aragon (BOA
01/06/07) la lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las
competencias basicas. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar
la incorporacidon de un tiempo diario de lectura, no inferior a treinta minutos, a lo largo

de todos los cursos de la etapa.

v Para dar cumplimiento a la citada prioridad encaminada a la mejora y desarrollo de la
competencia linglistica de los alumnos de toda la etapa de primaria, los centros ademas
de concretar las estrategias de animacidn a la lectura y el desarrollo de la expresion y
comprension oral y escrita en todas las areas y ciclos de la etapa, a través de la
elaboracién de un Plan de Lectura que formara parte del Proyecto Curricular de
Primaria- deberan garantizar y concretar en el horario semanal de cada grupo de
alumnos en qué sesiones, en qué areas y qué profesores van a trabajar la mencionada
competencia a través de una programacién estructurada y secuenciada, segun areas,
contenidos y niveles. La planificacién con las sesiones de 30 minutos diarios destinados
por cada grupo de alumnos a la lectura se plasmara en un cuadro semanal, que formara
parte de la Programacién General Anual, que se reflejara en los horarios individuales de

cada grupo y nivel de alumnos de la etapa.

6. Planes de adaptacion especificos para alumnos de 3 aiios

v Los planes de adaptacion especificos para alumnos de 3 afios podran incorporar horarios
especiales en el periodo lectivo que va desde el 11 al 17 de septiembre de 2013 (5 dias

lectivos).

v' Agquellos centros que hagan extensible la semana de adaptaciéon en dicho nivel al
servicio del comedor escolar, deberd quedar recogido en sus normas de organizacion y
funcionamiento, asi como en el RRI. Al respecto se hace necesario recordar que no se
puede ampliar dicha semana de adaptacion para el servicio de comedor escolar.

Asimismo, se recuerda que el comedor escolar es un servicio de oferta obligatoria a los
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centros que tienen autorizada la prestacion del mismo con independencia de lo regulado
al respecto para el periodo de adaptacion en la Orden de organizacion y funcionamiento
de los Centros de 2002 modificada en 2005.

7. PROA (Programa de Recuperacion, Orientacidon y Apoyo)

v

Los programas de acompafiamiento escolar en segundo y tercer ciclo de Educacion
Primaria tienen por objeto mejorar los resultados escolares y favorecer la socializacion
del alumnado en el centro. Se realizan fuera del horario lectivo de los alumnos y del

profesor mediante profesorado del centro.

= Horas semanales de dedicacion a los Programas de acompafamiento escolar en
Primaria: Los profesores, cinco horas semanales: cuatro a la docencia y una a la

coordinacion y preparacion de materiales.

8. Programa anTICipate

v’ Los centros que se acojan al programa anTICipate para la implantacién de proyectos de

libro digital en centros sostenidos con fondos publicos deberdn asumir las
responsabilidades que se deriven de la Orden que regule el programa, tal como la
inclusion en la Programacion General Anual de una descripcién del mismo con arreglo a
los parametros que se indiquen en la precitada Orden (en borrador a las fechas de

redaccién de las presentes instrucciones).

OCTAVA.- OTRAS INSTRUCCIONES

+ Permisos del profesorado

v La Orden de 10 de julio de 2006, del Departamento de Economia, Hacienda y
Empleo, sobre permisos y licencias del personal docente no universitario de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén (BOA de 21 de julio) y la
Orden de 10 de julio de 2006, del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo
y de Educacion, Cultura y Deporte sobre permisos, licencias y medidas para la
conciliacion de la vida personal familiar y laboral de los funcionarios interinos
docentes no universitario de la Comunidad Autonoma de Aragoén (BOA de 21 de
julio) establecen en su articulo 2 distintos permisos retribuidos a los que el personal
en el ambito de cada Orden tiene derecho, contrastada y justificada la causa que

los origine.
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v Los permisos enumerados en tal articulo se entenderan referidos a dias
laborables, excluidos los sabados, requiriéndose, en todo caso, que el hecho
causante se produzca o tenga sus efectos durante el periodo de disfrute de los

mismos.

v' Establecidas las causas legales de dichos permisos, resulta evidente Ia
obligatoriedad de la concesién del mismo cuando el funcionario pueda acreditar la

existencia de dichas causas.

v El resto de permisos contemplados en dichas Ordenes se solicitaran a través de los

correspondientes Servicios provinciales.

v PERMISOS PARA ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PERSONAL DOCENTE
(Convocadas por el Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte
dentro del Plan de Formacion). Se recuerda a los Directores que deben remitir a los
Servicios Provinciales, con una antelacion minima de 15 dias sobre la fecha inicial
del permiso la solicitud de permisos para cualquier actividad de formacién. Debe
utilizarse el modelo establecido al efecto. Todas las solicitudes deberdn ir
informadas por el Director del centro y es obligatorio adjuntar el programa del
contenido de la actividad. Esta instruccion es extensiva a cualquier profesor que
participe en una actividad de formacion como ponente, coordinador, asistente u
otras circunstancias. Todas las solicitudes se presentaran con caracter individual

por el interesado.

v PERMISOS DE FORMACION EN COINCIDENCIA CON OTROS PERMISOS O
LICENCIAS. No se concedera permiso para formacion cuando se esté disfrutando
de otro permiso o licencia. Se recuerda que no daran lugar a indemnizacion

aquellas comisiones que tengan lugar a iniciativa propia.

v" PERMISO POR NACIMIENTO DE HIJO. Este permiso, al que tiene derecho el padre,
tendra una duracion de 15 dias naturales a contar desde el dia del nacimiento y

sera solicitado al Director del Servicio Provincial.

v' El Director del Centro comunicara al Director del Servicio Provincial de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte en el plazo de tres dias cualquier ausencia o retraso
de un Profesor que resulte injustificado. De dicha comunicacién se dara cuenta
por escrito, simultaneamente, al Profesor correspondiente a fin de que presente

por escrito, en su caso, las oportunas alegaciones para su tramitacién inmediata.

+ Simbolos, ensefias e imagenes en los centros publicos de
ensenanza
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v Unica y exclusivamente tienen caracter oficial los siguientes simbolos, ensefias e

imagenes:

La Bandera de Espafia, regulada en el art. 4 de la Constitucion Espafiola de
1978.

El Escudo de Espafia, aprobado por R.D. 2964/1981, de 18 de diciembre.

La Bandera y el Escudo de Aragdn, regulados en el art. tercero del Estatuto de

Autonomia de Aragdn, aprobado por Ley 8/82, de 10 de agosto.

Los retratos del Rey y la Reina, como simbolos de la Corona.

+ Utilizacion de los centros docentes

La Orden de 20 de julio de 1995 regula la utilizacion por los Ayuntamientos y otras

entidades de las instalaciones de los colegios e Institutos de Educacion Secundaria,

estableciendo, entre otras, las siguientes condiciones:

La utilizaciéon de los locales debera tener como objetivo la realizacion de
actividades educativas, ludicas, culturales, deportivas y otras de caracter social,
siempre que no contradigan los objetivos generales de la Educacion y respeten

los principios democraticos de convivencia.

No podra utilizarse partes de las instalaciones de los centros docentes
reservadas a tareas organizativas y juridico-administrativas del profesorado o
aquellas otras que por sus especiales condiciones no aconsejen su utilizacién

por terceros.
Seran responsabilidad de los usuarios las siguientes actuaciones:

a) Adoptar las medidas oportunas en materia de vigilancia, mantenimiento y
limpieza de los locales e instalaciones, de modo que tales dependencias
queden en perfecto estado para su uso inmediato posterior por los

alumnos en las actividades escolares ordinarias.

b) Sufragar los gastos originados por la utilizacion de los locales e
instalaciones, asi como los gastos ocasionados por posibles deterioros,

pérdidas o roturas en el material, instalaciones o servicios.

Los profesores, asociaciones de padres y el personal de administracion y
servicios, podran utilizar las instalaciones de su centro para las reuniones

propias de cada sector o vinculadas especificamente al centro. En este
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supuesto, deberd efectuarse la comunicacion previa al director, con la

antelacion oportuna del calendario de las respectivas reuniones.

Se debera pedir autorizacién al gabinete de prensa del Departamento, para

autorizar a cualquier medio a entrar en las instalaciones del centro.

+ Control de la asistencia del alumnado y absentismo escolar

v

Es responsabilidad de los centros controlar de forma eficiente la asistencia del
alumnado durante el periodo lectivo. Ello supone el control inicial de asistencia a
clase por parte del profesorado. La comunicacion a los padres del nivel de
asistencia debe ser periddico, regular y estricto, asi como la justificacion de las
ausencias. En los casos de absentismo escolar se debe actuar de forma inmediata
remitiendo a los padres un escrito en que se les recuerde la obligatoriedad de
asistir a clase, asi como la obligatoriedad de la ensefanza basica, y la
responsabilidad que tienen sobre este derecho de sus hijos. En todos los centros
se debe llevar un control en archivo de todos los casos que se puedan
considerar de absentismo escolar, pues sera frecuente que se demande
informacidn sobre este tema. Se recuerda que se presentd a los centros un nuevo
modelo de medida y control del absentismo que es el que tendra vigencia a partir
de este curso 2013/14. Se remitiran, no obstante, instrucciones desde la Direccion

General de Politica Educativa y Educacion Permanente.

+ Deteccidn de situacion de riesgo de malnutricidon

v

v

Si en un centro escolar se identifican situaciones concretas de malnutriciéon en
alguno de sus alumnos, la direccion lo notificara al servicio social, municipal o
comarcal. Paralelamente, remitird copia de dicha notificacidon al Servicio de
Proteccion a la Infancia de la Gerencia del Instituto Aragonés de Servicios
Sociales*.

Asimismo, se trasladaran estas incidencias a Inspeccion Educativa dentro de los

procedimientos habituales de comunicacion establecidos.

* Servicio de Proteccion a la Infancia. Instituto Aragonés de Servicios Sociales. Paseo Maria Agustin, 16 (Zaragoza)

+ Percances escolares

v

Para situaciones de accidentes escolares, comunicacion de los mismos vy

reclamacion de dafios, se recuerda que todos los centros deben seguir las
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“Instrucciones de 8 de febrero de 2010, de la Secretaria General Técnica del
Departamento de Educacién de Aragodn, para la tramitacion de expedientes de
responsabilidad patrimonial por percance escolar”. En la citada circular se detallan
aspectos tan importantes como la Informacion que debe prestarse a los padres en
caso de percances escolares, comunicacion de los mismos al Servicio Provincial,
reclamacion de dafios por parte de los padres o tutores legales y percances durante
el periodo de comedor escolar, modelos de “Comunicacién de percance escolar”,
de “Solicitud de reclamacion de dafios y perjuicios” y de “Reclamacién de dafios a

la empresa de comedor escolar”.

+ Reuniones seminarios de Ramoéon y Cajal v de coordinadores de

Formacion

v' Es importante que los coordinadores de Ramoén y Cajal y los coordinadores de
formacion, dispongan de unos tramos horarios concretos para toda la provincia, de
modo que la asistencia a los seminarios coincida con el horario asignado para esas
funciones y no produzca desarreglos organizativos en el centro en relacion al horario

lectivo de docencia directa.

+ Uso de las cuentas de correo corporativas

v" A finales del curso pasado los Servicios Provinciales junto a técnicos de Servicios
Centrales actualizaron el listado de correos electrénicos corporativos de los centros
educativos de la comunidad. Les recordamos que es de suma importancia que dichas
cuentas se mantengan operativas y se consulten diariamente ya que seran las que

utilice la Administracion en sus comunicaciones con los centros.

NOVENA.- COLEGIOS RURALES AGRUPADOS

v" En un Colegio Rural Agrupado se debe potenciar la socializacion de los alumnos y la
coordinacion en el funcionamiento de las unidades de todas las localidades que lo
integran. En la P.G.A. se especificaran las actuaciones que se van a realizar este curso

para conseguir estos objetivos.

v' Los Colegios Rurales Agrupados deben tener en cuenta las siguientes cuestiones:
a) Los maestros itinerantes especialistas pueden completar su horario lectivo
impartiendo ensefianzas generales diferentes de la especialidad para la que

estan destinados.
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b) Los profesores tutores atenderan a sus correspondientes unidades vy
realizaran los apoyos necesarios en otras para hacer posible el correcto
ejercicio de los cargos directivos y la adecuada atencién a las necesidades del
Centro.

c) El horario general de un Colegio Rural Agrupado sera el mismo en todas las
localidades de su ambito. Cualquier excepcidén debe contar con la autorizacion
de la Inspeccion de Educacion.

d) En los casos en que el horario general del centro se establezca de acuerdo con
lo sefialado en el punto 103 de la Orden de 22 de agosto, se sugiere que la
tarde dedicada a tareas de coordinacion se determine de acuerdo con el
Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica de la zona o sector.

e) Al establecer los agrupamientos de los alumnos en las escuelas con varios
niveles, se respetara siempre que sea posible la organizacién por ciclos. En
los casos en que una organizacion por ciclos resulte muy compleja u ocasione
un desequilibrio evidente entre el alumnado de los grupos, se consultara con
la Inspeccion de Educacién para establecer otra organizacién mas adecuada.

f) La constitucion de la Comision de Coordinacion Pedagdgica de cada Colegio
Rural Agrupado se adaptara a sus peculiaridades. En la Programacion General
se expondra la composicién de ese 6rgano, junto con la programacion de sus
actividades y el calendario previsto de reuniones.

g) Cualquier notificacion sobre matricula de alumnos del CRA, debe ser remitida
teniendo presente los alumnos matriculados por localidades, nunca el global
de alumnado asignado a la sede.

h) Los libros de texto de los alumnos seran los mismos en todas las unidades de
las diferentes localidades de acuerdo con los niveles que se escolaricen en

cada una de ellas.

v" En relacidon con la TARDE SIN ACTIVIDAD LECTIVA SEMANAL para la coordinacion del
profesorado del claustro, se recuerda que el mismo debe permanecer en su puesto de
trabajo y en el horario establecido y aprobado a tal efecto durante la citada tarde de
cada semana, independientemente de que la reunién de coordinacion del claustro tenga
0 no caracter quincenal. La normativa reguladora (Art. 104 de la Orden de 22 de agosto
de 2002), sefiala: “Para facilitar las tareas de coordinacién, el horario semanal de
veinticinco horas lectivas se podra organizar de manera que se disponga de una tarde
sin actividad lectiva que se dedicara a la coordinacién del profesorado”. No es posible,

por tanto, celebrar las citadas reuniones de coordinacion del CRA en horarios forzados
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como el mediodia, a continuacion de la sesidon matinal. Es responsabilidad de la
Direccion de los centros controlar estrictamente el cumplimiento por parte del
profesorado de tal obligacion y comunicar, en su caso, de manera inmediata a la
Inspeccion de Educacidon cualquier ausencia insuficientemente justificada de un maestro

0 maestra en el citado periodo de permanencia obligatoria.

DECIMA.- EDUCACION ESPECIAL

v' Conforme a las érdenes de 26 de noviembre de 2007 sobre evaluacidon en Ed. Primaria
y, en su disposicion adicional 32, y con relacion a los centros de educacion especial y por
extension las aulas sustitutorias deben adaptar el contenido de dichas oérdenes
(documentos de evaluacion, expediente académico, historial académico, informe
personal por traslado, informe de aprendizaje individualizado de final de etapa...) a sus
peculiaridades, con el fin de adecuar la evaluacién de los procesos de ensefianza y

aprendizaje a las caracteristicas y necesidades del alumnado.

v" Asimismo, conforme a la Orden de 9 de mayo de 2007, sobre curriculo de Educacion
Primaria, en su disposicion adicional 33, dichos centros deberan elaborar Ias
adaptaciones curriculares significativas precisas para el desarrollo de las capacidades y

competencias basicas de sus alumnos.

UNDECIMA.- CUESTIONES ADMINISTRATIVAS

+ Necesidades de equipamiento y obras
v Los colegios comunicaran al Servicio Provincial sus necesidades de obras y

equipamiento a través de los mecanismos establecidos para ello, DOC y PGA, o
mediante escrito especifico si las necesidades surgen como consecuencia de algun
imprevisto. Estos documentos seran los Unicos que se tendran en cuenta para

resolver las solicitudes presentadas.

+ Permisos y licencias

v' Los profesores que soliciten un “permiso sin retribucion” por asuntos propios deben
hacerlo con, al menos, tres semanas de antelacion a la fecha de su comienzo y
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utilizando el modelo de impreso establecido. La solicitud debe tramitarse siempre
acompafiada de un breve informe de la Direccion del centro en el que se haga
constar si la concesidon de la licencia solicitada conlleva o no la necesidad de
sustituir al solicitante. No respetar el plazo y el procedimiento establecidos conlleva

retrasos en la resolucién o la denegacién de la solicitud.

+ Remision de escritos al Servicio Provincial

v' Cuando un profesor, u otro personal del Centro, desee remitir a la Inspeccion
Educativa o al Servicio Provincial algin escrito referido a cuestiones de la
organizacion, funcionamiento, horarios u otros asuntos relativos a su centro de
destino, debe tramitarlo a través de la Direccion del mismo. En estos casos la

direccion adjuntara su informe sobre las cuestiones planteadas por el interesado.

+ Derechos de Autor

v" La Administracién Educativa debe impulsar el respeto a los “Derechos de Autor” en
las aulas y en la gestidon y actividad diaria de los centros. Es por ello que todos los
miembros de la comunidad educativa deben conocer que la propiedad intelectual de
una obra literaria, artistica o cientifica corresponde al autor por el solo hecho de su
creacion, y que ser autor conlleva tener reconocidos una serie de derechos que

todos debemos respetar.

v" La Ley de Propiedad Intelectual (Texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1996, de 12 de abril, modificado por la Ley 23/2006, de 7 de julio)
regula, en su art. 32, esos derechos y también nos describe los limites que se les

aplican.

v" En concreto, el profesorado de educacion reglada no necesita autorizacion del autor
para realizar actos de reproduccion, distribucion y comunicacion publica de
pequenos fragmentos de obras o de obras aisladas de caracter plastico o fotografico

figurativo.

v Esta utilizaciéon Unicamente puede tener lugar para la ilustracion de las actividades
educativas en las aulas; y las obras, para poder utilizarse de forma fraccionada,
han de estar, previamente, divulgadas, y en lo posible, el profesorado debera hacer

referencia a quién es el autor y la fuente de donde se ha extraido el fragmento.
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v Quedan expresamente exceptuados los libros de texto y los manuales universitarios
gue en ningun caso se reproduciran, distribuiran ni comunicaran, ni total ni
parcialmente, sin la debida autorizacidén de quien ostente la autoria de la obra

protegida.

+ Partes mensuales de faltas

v' El Parte Mensual de Faltas de Asistencia del Profesorado debe ser remitido a los

Servicios provinciales antes del dia 5 de cada mes.

v Estos partes tienen que ir acompafiados con el original de los oportunos

justificantes presentados por el profesorado.

+ Remision al servicio provincial de documentacion del centro
en soporte informatico

v' Las secretarias de los centros, remitiran en soporte CD al Servicio Provincial
(Inspecciéon de Educacion) en los plazos fijados al comienzo del curso escolar tanto
la PGA como el PEC en su ultima actualizacién y los Proyectos Curriculares y las
respectivas Programaciones didacticas de Educacion Infantil y Primaria también en
su ultima actualizacion. El soporte ird convenientemente etiquetado con Ia
denominacién del centro, curso escolar e indice basico de su contenido. El

formato estara en version Microsoft Word 2003 o superior.

+ Procedimiento de baja del material inventariable

v Con el objeto de unificar e informar del proceso que deben seguir los centros para
dar de baja en su inventario cualquier material no fungible se recuerda que no se
puede llevar a cabo esta actuacion si no es mediante un expediente de venta o
enajenacion del mismo en los términos que recoge la pagina 14, apartado e), del
Libro Azul de “Orientaciones sobre la gestiéon econdmica de los centros docentes
publicos no universitarios”, que todos los colegios deben poseer. El procedimiento

sera el siguiente:

1. Aprobacién por el Consejo Escolar de la venta o enajenacion del material que

se desea dar de baja.

2. Peticién del Presidente del Consejo Escolar al Director del Servicio Provincial

de baja de dicho material, especificando las causas que determinan esa
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decisién. En la peticién se indicaran datos basicos como la marca y modelo,

antigliedad y niumero de registro en el inventario del centro.

3. A la vista de la peticion razonada recibida, la Inspeccion de Educacién emitira,

si procede, un informe favorable sobre la conveniencia de la baja.

4. Recibido el informe favorable de baja, el Consejo Escolar realizard una
propuesta de venta, sefialando qué material se pone en venta, plazo y direccion

donde se pueden dirigir las propuestas econdmicas, etc.

5. Se llevara a cabo una publicidad de venta en el tablén de anuncios del centro
y del Servicio Provincial (enviar copia de ese cartel de venta) durante un plazo

minimo de diez dias.

6. Si se produce la venta, este dinero se ingresara en la cuenta de gestion del
centro como “ingresos producto de la venta de bienes”. Si no se produce la
venta, el Consejo Escolar, concluido el expediente de enajenacién, decidira sobre
el destino del mismo: donarlo, deshacerse de él, almacenarlo, etc. El Secretario
dard de baja este material en el Libro Auxiliar de Inventario y archivara

convenientemente toda la documentacidn referida al expediente de enajenacion.

+ Certificacion de coordinador de equipo didactico y miembro del
Consejo Escolar por parte de los directores de los centros

v No pueden emitirse mas certificados de coordinador de equipo que los establecidos
por la normativa reguladora vigente (Art. 1.1. del anexo de la Orden de 22 de
agosto de 2002, modificada por la Orden de 7 de julio de 2005 y de 8 de junio de
2012), es decir, cuatro en los centros con 9 o mas unidades (segundo ciclo de
infantil y los tres ciclos de primaria), dos equipos en los de 5/8 unidades (infantil y
primaria) y ninguno en los centros de 4 o menos unidades. No se deben emitir

certificados de coordinador de primero y segundo de ESO.

v' Se deben vigilar los datos basicos del certificado emitido (Coordinador/a del
Equipo Didactico de segundo ciclo de educacion infantil, primer ciclo de primaria,
de infantil o de primaria), la denominacién del centro, fecha y firma -del Secretario
so6lo, del Secretario con el Vo BO del Director o del Director sélo, si no hay
Secretario). Y sobre todo, el certificado debe precisar el periodo que abarca su
nombramiento, sefialando la fecha exacta de inicio y fin del mismo (normalmente

desde el 1 de septiembre de tal afio hasta el 31 de agosto de tal otro).
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v" El nombramiento de coordinador de un equipo didactico sdlo puede recaer en un
solo maestro/a para cada curso escolar, salvo que renuncie o sea cesado de forma
justificada por el director que lo designé. Si el titular se halla de baja o disfruta de
un permiso o licencia, no puede verse privado de tal nombramiento, ni puede
emitirse otro certificado de nombramiento al maestro/a que -en su caso- deba

hacerse cargo de tales funciones y obligaciones, en ausencia de su titular.

v Los certificados como miembro del Consejo Escolar, serdn expedidos por el
Secretario del 6rgano colegiado con el visto bueno del Presidente, y se debera
indicar la fecha de inicio y final de la participacion del Consejero, asi como al grupo

de la comunidad educativa al que pertenece.

Los directores de los centros docentes arbitrardn las medidas pertinentes para dar a

conocer el contenido de estas instrucciones a Consejo Escolar y al Claustro de profesores.

Sobre la base de las precitadas instrucciones de la Secretaria General Técnica, los Servicios
Provinciales en el ambito de su competencia podran dictas aquellas instrucciones

complementarias que se considere son necesarias.

Zaragoza, 29 de julio de 2013
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